
Úplné znenie stanov
Občianskeho združenia OZVA

Článok I.
Základné ustanovenia

1. Názov združenia: Občianske združenie vernárskych aktivít
Skrátene: OZVA

2. Sídlo združenia: 059 17 Vernár 32

Článok II.
Poslanie a ciele združenia

Hlavným poslaním OZVA je skrášľovanie, rozvoj obce Vernár, okolitého regiónu 
a skvalitnenie života na vidieku.

Pre dosiahnutie svojho poslania bude OZVA plniť najmä tieto ciele:
a) zlepšovanie životných podmienok na vidieku
b) podporovanie demokracie, zásad rovnoprávnosti, slobody, účasti občanov 

na procesoch plánovania a rozhodovania
c) obhajoba záujmov občanov na miestnej a regionálnej úrovni
d) skvalitňovanie vzhľadu obce, krajiny a zachovanie prírodných hodnôt 

a prírodného dedičstva
e) zachovanie a rozvíjanie tradícii a kultúrneho dedičstva, rozvoj kultúry na 

vidieku
f) rozvoj vidieckeho turizmu a napomáhanie ekonomickým aktivitám na 

vidieku pre racionálne, ekonomické a ekologické využitie miestnych 
zdrojov

g) komunitný rozvoj a rozvoj dobrovoľníctva v komunitných aktivitách
h) práca s deťmi, mládežou a sociálne slabšími skupinami
i) rozvoj vzdelávania na vidieku a výchova mladej generácie
j) rozvíjanie športovej, záujmovej a spolkovej činnosti v obci
k) rozvíjanie myšlienok humanity, filantropie a sociálnej súdržnosti



l) zapájanie sa do siete komunitných organizácií s cieľom udržania 
a zlepšenia života na vidieku

m) mikroregionálny a regionálny rozvoj

Článok III.
Predmet činnosti

OZVA bude svoje ciele dosahovať uskutočňovaním najmä týchto činností:
a) príprava, riadenie a realizácia minigrantových projektov a projektov 

v oblasti komunitného, regionálneho a ekonomického rozvoja
b) poskytovanie administratívnych, poradenských, konzultačných 

a organizačných služieb
c) osvetová, informačná, vzdelávacia a publikačná činnosť
d) organizovanie a spoluorganizovanie podujatí a aktivít v obci a v regióne
e) príprava a realizácia aktivít pre rozvoj vidieckeho turizmu, rozvoj 

tradičných remesiel, budovanie náučných a turistických chodníkov, 
zabezpečovanie vidieckoturistických pobytov, sprístupňovanie miestnych 
atrakcií a zaujímavostí, rozvoj doplnkových služieb, propagačné 
a marketingové aktivity a iné

f) vytváranie podmienok pre rozvoj športových aktivít
g) realizácia aktivít pre zlepšenie informačnej dostupnosti na vidieku
h) tvorba a riadenie aktivít pre deti, mládež a sociálne slabšie skupiny
i) výchova detí a mládeže k humánnosti a zachovaniu hodnôt vytvorených 

minulými generáciami
j) organizovanie stretnutí, školení, seminárov, konferencií, výstav, 

kultúrnych podujatí, študijných ciest a iných aktivít
k) technická pomoc pre ekonomický rozvoj (vidiecky turizmus, remeslá, malé 

podnikanie)
l) tvorba miestnych, mikroregionálnych a regionálnych rozvojových 

programov na princípe partnerstva

Článok IV.
Členstvo v združení

1. Členmi združenia môžu byť fyzické osoby staršie ako 15 rokov, ktoré sú 
plne spôsobilé na právne úkony a sú bezúhonné. Členom združenia môžu 
byť aj právnické osoby, ktoré súhlasia s poslaním a cieľmi združenia 
a písomne požiadajú o členstvo



2. O prijatí za člena združenia rozhoduje predstavenstvo združenia 
3. Členstvo vzniká dňom prijatia za člena. Členstvo vzniká dňom zaplatenia  

zápisného (a členského príspevku v súlade s vnútornými predpismi 
združenia)

4. Zánik členstva:
a) vystúpením člena (písomným oznámením doručeným 

predstavenstvu)
b) nezaplatením členského do konca príslušného kalendárneho roka
c) zánikom združenia
d) úmrtím, resp. zánikom právnickej osoby
e) vylúčením člena rozhodnutím valného zhromaždenia a to pre 

porušenie stanov, prípadne pre porušenie etiky vzájomnej 
spolupráce

5. Členovia majú právo:
a) zúčastňovať sa rokovania valného zhromaždenia združenia
b) voliť a od 18 rokov byť volený do orgánov združenia
c) predkladať návrhy na konkrétne projekty a realizovať ich
d) využívať informácie a služby občianskeho združenia
e) aktívne sa zapájať do činnosti združenia

6. Povinnosti členov:
a) dodržiavať stanovy združenia
b) zúčastňovať sa valného zhromaždenia a v prípade zvolenia do 

orgánov združenia aktívne v nich pracovať
c) prispievať k napĺňaniu cieľov združenia
d) plniť uznesenia orgánov združenia
e) zdržať sa činnosti, ktorá je v rozpore s cieľmi združenia, alebo vážne 

poškodiť záujmy združenia
f) platiť členské príspevky (podľa vnútorných predpisov)

Článok V.
Orgány združenia

Orgánmi združenia sú:
Valné zhromaždenie

Predstavenstvo
Štatutárny orgán
Revízna komisia

Valné zhromaždenie



1. Najvyšším orgánom združenia je valné zhromaždenie, na ktorom sa 
zúčastňujú všetci členovia. Právnické osoby sú zastúpené jedným 
zástupcom.

2. Valné zhromaždenie je uznášania schopné ak je prítomná nadpolovičná 
väčšina členov

3. Každý člen má na valnom zhromaždení jeden hlas
4. Valné zhromaždenie zvoláva predstavenstvo podľa potreby, najmenej 

jedenkrát do roka. Predstavenstvo zvolá zhromaždenie, ak o to požiada 
najmenej polovica členov združenia. Zvoláva ho predseda predstavenstva 
minimálne 10 dní vopred

5. Valné zhromaždenie rozhoduje:
a) dvojtretinovou väčšinou prítomných členov o:
- zmene stanov združenia
- zániku združenia
b) väčšinou prítomných členov najmä o:
- voľbe a odvolaní členov predstavenstva
- voľbe a odvolaní členov revíznej komisie
- vylúčení člena verejným hlasovaním
- vnútorných predpisoch združenia
- veciach iných, ktoré nie sú v pôsobnosti iných orgánov
- schválení rozpočtu a výročnej správy, ktorú pripraví predstavenstvo
- schválení výšky členských príspevkov
- schválení ročného plánu práce

Predstavenstvo
1. Predstavenstvo je výkonným orgánom združenia, ktorý je za svoju činnosť 

zodpovedný valnému zhromaždeniu. Riadi činnosť združenia v období 
medzi zasadnutiami valného zhromaždenia.

2. Predstavenstvo má najmenej troch členov a najviac piatich, ktorých 
funkčné obdobie je štyri roky. Predstavenstvo sa schádza najmenej raz 
mesačne. Jeho rokovania zvoláva a riadi predseda. Predstavenstvo je 
uznášaniaschopné, ak je prítomná nadpolovičná väčšina jeho členov. 
Predstavenstvo rozhoduje 2/3 väčšinou prítomných členov.

3. Predstavenstvo:
a) volí svojho predsedu, podpredsedu, prípadne iných funkcionárov 

podľa potreby
b) volí a odvoláva štatutárnych zástupcov združenia
c) menuje likvidátora
d) predkladá zmeny stanov a vnútorných predpisov na schválenie 

valnému zhromaždeniu
e) riadi a zabezpečuje činnosť združenia
f) zvoláva a obsahovo pripravuje rokovania valného zhromaždenia



g) vypracúva plán o činnosti a správu o činnosti, návrh rozpočtu 
a správu o hospodárení združenia

4. V prípade, že sa predstavenstvo nemôže stretnúť, jeho rozhodnutia môžu 
byť prijaté aj písomným vyjadrením sa jednotlivých členov

5. Ak niektorý člen predstavenstva nemôže vykonávať svoju funkciu, 
predstavenstvo si môže vybrať nového člena, ktorý ho nahradí do konca 
daného funkčného obdobia, alebo do najbližšieho valného zhromaždenia

6. Predstavenstvo zasadá podľa dohodnutých pravidiel, alebo podľa potreby 
a z každého zasadnutia pripraví zápisnicu

7. Dodatočné zasadnutia predstavenstva zvoláva jeho predseda samostatne, 
alebo na žiadosť väčšiny jeho členov do jedného mesiaca od doručenia 
žiadosti

Štatutárny orgán
1. Štatutárnym orgánom združenia je predseda predstavenstva 

alebo podpredseda, ktorí zastupujú združenie navonok
2. Vykonáva, organizuje a riadi odbornú, hospodársku, administratívnu 

agendu, eviduje členov, pripravuje podklady pre prácu orgánov združenia
3. Nakladá s finančnými prostriedkami podľa schváleného rozpočtu
4. Plní plán činnosti schválený valným zhromaždením
5. Operatívne rieši problémy združenia
6. Získava dodatočné zdroje pre činnosť združenia
7. Vedie a dozerá na realizáciu jednotlivých projektov
8. Riadi prípravu a spracovanie dokumentácie o činnosti združenia 

a projektov
9. Zodpovedá za kvalitatívne využitie zdrojov združenia

Revízna komisia
1. Revízna komisia má najmenej jedného člena a najviac troch členov, je 

kontrolným a dozorným orgánom, ktorý kontroluje činnosť 
predstavenstva, dodržiavanie stanov združenia a vnútorných predpisov, 
hospodárenie združenia, upozorňuje na nedostatky a stanovuje lehoty 
náprav

2. Je volená valným zhromaždením, ktorému zodpovedá za svoju činnosť
3. Predsedu si zvolia členovia revíznej komisie spomedzi seba
4. Členstvo v revíznej komisii je nezlúčiteľné s členstvom v predstavenstve

Článok VI
Hospodárenie združenia

1. Združenie hospodári s hnuteľným a nehnuteľným majetkom



2. Zdrojmi majetku sú:
a. členské príspevky
b. príjmy z činnosti pri naplňovaní cieľov združenia
c. príspevky, dary a granty od tuzemských a zahraničných fyzických 

a právnických osôb
d. dotácie zo štátnej správy, rozpočtu VÚC a rozpočtu obce
e. výnosy z majetku

3. Ak fyzická alebo právnická osoba poskytla združeniu príspevok, dar alebo 
grant na konkrétny účel, združenie je oprávnené ho použiť na iný účel len 
s predchádzajúcim súhlasom tej osoby, ktorá príspevok, dar alebo grant 
poskytla

4. Rozpočet zostavuje predstavenstvo a predkladá ho valnému 
zhromaždeniu na schválenie.

5. Hospodárenie sa uskutočňuje podľa schváleného rozpočtu. Za 
hospodárenie zodpovedá predstavenstvo

Článok VII.
Zánik združenia

1. Združenie zaniká dobrovoľným rozpustením, zlúčením s iným združením, 
alebo právoplatným rozhodnutím Ministerstva vnútra SR o jeho 
rozpustení

2. Pri zániku združenia sa vykoná majetkové vysporiadanie. Majetkové 
vysporiadanie vykoná likvidátor určený predstavenstvom združenia. 
Likvidátorom môže byť len fyzická osoba, ktorá je zároveň členom 
združenia

3. Likvidácia sa nevyžaduje ak majetok združenia prechádza po zlúčení na 
iné občianske združenie

4. Pri zániku združenia sa majetok združenia môže použiť výlučne na 
všeobecne prospešné, alebo charitatívne účely, pričom sa uprednostnia 
účely, spojené so skrášľovaním a rozvojom obce a jej okolia.

Článok VIII.
Záverečné ustanovenia

1. Stanovy nadobúdajú účinnosť dňom schválenia valným zhromaždením.
2. Podrobnosti o organizácii združenia upravujú vnútorné predpisy 

združenia.
3. Združenie vzniká dňom registrácie MV SR



4. Členovia prípravného výboru sa dňom registrácie združenia stávajú 
automaticky členmi združenia.

5. Členovia prípravného výboru sa do konania valného zhromaždenia 
stávajú členmi prvého predstavenstva. Ich funkčné obdobie sa končí 
dňom konania valného zhromaždenia

6. Členovia prípravného výboru sú povinní zvolať valné zhromaždenie do 
troch mesiacov odo dňa registrácie združenia.

Vo Vernári dňa 9. marca 2003


